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Service public de l’insertion et de l’Emploi

Lancement du consortium élargi

8 novembre 2021



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

70 participants

Etaient représentés :

L’Etat, le Département, Pôle Emploi, Cap’Emploi, la CAF, le 

Conseil régional, l’UD des Missions Locales, la CA Cœur 

d’Essonne, la CC Entre Juine et Renarde, l’EPT Grand Orly Seine 

Bièvre, la CA Paris Saclay, la CA Grand Paris Sud, La CC Pays de 

Limours, la CA Val d’Yerres Val de Seine, La MEIF de Paris Saclay, 

la MDEF du Grand Paris Sud, Dynamique Emploi, PLIE Ensemble 

vers l’Emploi, PLIE Nord Essonne, MIVE, Mission locale des 3 

Vallées, Mission locale du Val d’Orge, Mission locale Nord 

Essonne, Mission locale Sud Essonne, CCAS de Corbeil-Essonne, 

CCAS de Draveil, CCAS d’Epinay sur Orge, CCAS de Morangis, 

CCAS de Ris Orangis, CCAS de Saint Michel sur Orge, l’IRFASE, 

l’AFPA, la Chambre des Métiers et de l’Artisanat, Essonne 

Développement



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

Eléments conclusifs à retenir

Volonté exprimée par certains représentants présents de participer activement à la 

mise en œuvre du SPIE (le Conseil régional notamment sur le volet formation, 

Cap’emploi, Union des Missions locales, CA Paris Saclay, MEIF Paris Saclay, CA 

Grand Paris Sud, MDEF Grand Paris Sud…).

Demande de l’UDML de participer au consortium restreint. L’Etat a répondu sur la 

nécessité de conserver le consortium restreint dans sa composition initiale telle que 

présentée dans l’AMI. Ce qui n’empêche pas les contributions des acteurs au sein 

du consortium élargi d’être prises en compte

Demande de participants d’intégrer dans les publics cible les seniors, les personnes 

handicapées, les personnes présentant des problématiques d’addictologie



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

Eléments conclusifs à retenir

Volonté exprimée par des participants de valoriser la richesse des structures 

d’insertion et leur travail de proximité et de suivi des parcours de vie et d’insertion et 

de favoriser l’inter-connaissance à la fois des offres et des collaborateurs 

partenaires, allant dans le sens de la méthode  proposée dans le cadre du SPIE 

(travaux collaboratifs, partages de pratiques….)

Des participants soulignent l’attention à porter au volet numérique, et notamment à :

- l’accompagnement des structures qui se mobiliseront pour moderniser et 

partager les outils de gestion de la relation à l’usager qui seront proposés dans 

le cadre du SPIE

- des usagers qui sont éloignés du numérique et des outils d’accès à leurs droits

- L’anticipation de la compatibilité des outils numériques entre eux

Les travaux démarreront à l’arrivée des deux chefs de projet du SPIE (recrutement 

prévu au 1er février 2022)



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

RAPPEL CALENDRIER

LE SPIE : QU’EST-CE QUE C’EST / QU’EST-CE QUE CE N’EST PAS ?

LE SPIE NATIONAL

LE SPIE POUR QUOI ?

LE SPIE POUR QUI ?

LE SPIE COMMENT ?

LE SPIE AVEC QUI ?

LE SPIE : PROCHAINES ETAPES



Mai 2021

Une convention financière est signée avec l’Etat

LE SPIE ESSONNIEN

RAPPEL DU CALENDRIER

Fin décembre 2020

Le gouvernement lance un appel à manifestation d’intérêt pour soutenir 

30 territoires qui déploieront un Service public de l’insertion et de l’emploi

Fin février 2021

Le Département dépose sa candidature, après avoir constitué un consortium 

composé de Pôle Emploi et des EPCI ayant répondu favorablement à sa 

proposition de s’engager dans le projet

Avril 2021

La candidature du Département de l’Essonne est retenue

19 octobre 2021

Le Département réunit le consortium restreint

8 novembre 2021 : réunion du consortium élargi



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

RAPPEL CALENDRIER

LE SPIE : QU’EST-CE QUE C’EST / 

QU’EST-CE QUE CE N’EST PAS ?

LE SPIE NATIONAL

LE SPIE POUR QUOI ?

LE SPIE POUR QUI ?

LE SPIE COMMENT ?

LE SPIE AVEC QUI ?

LE SPIE : PROCHAINES ETAPES



Qu’est ce que ce n’est pas ?

LE SPIE ESSONNIEN
QU’EST-CE QUE C’EST / QU’EST-CE 

QUE CE N’EST PAS ?

Qu’est ce que c’est ?

C’est une démarche partenariale

Ca ne crée pas de 

nouvelles dépenses

Ce n’est pas un 

nouveau dispositif

C’est « travailler autrement »

C’est un projet à l’échelle nationale



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

RAPPEL CALENDRIER

LE SPIE : QU’EST-CE QUE C’EST / QU’EST-CE QUE CE N’EST PAS ?

LE SPIE NATIONAL
LE SPIE POUR QUOI ?

LE SPIE POUR QUI ?

LE SPIE COMMENT ?

LE SPIE AVEC QUI ?

LE SPIE : PROCHAINES ETAPES



LE SPIE NATIONAL

S’inscrit dans le cadre de la stratégie de lutte contre la pauvreté

1er AMI février 2019

14 territoires sélectionnés

2ème AMI avril 2021

31 territoires sélectionnés (dont l’Essonne)

3ème AMI (en cours)

Sélection de 30 nouveaux territoires

Territoires expérimentateurs, 

sélectionnés via des Appels à 

Manifestation d’Intérêt



LE SPIE NATIONAL

2 chefs projets CD 

financés à 80 % par l’Etat

1 chef projet mi-temps mis à 

disposition par Pôle Emploi

Ingénierie et conduite du changement 

à hauteur de 80 % par l’Etat

Modernisation SI : 50 % financement Etat

Le financement des projets



LE SPIE NATIONAL

Engagements des « lauréats » du SPIE à participer à la 

dynamique nationale de déploiement du SPIE

Collaboration à la démarche 

numérique nationale (partage de 

données, élaboration et 

déploiement de nouveaux 

services numériques)

Point mensuel de suivi

délégation interministérielle à la prévention et à la 

lutte contre la pauvreté - DDETS – PE – pilote SPIE 

Participation à des 

groupes de travail 

nationaux



LE SPIE NATIONAL

https://www.youtube.com/embed/0Tla62KDl8A

https://egcfactory-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lucas_duval_eurogroupconsulting_com/EiOumVcz5BpApemrdJ6qKQ0
B9aBVWGC5WYi-JWYlmCT71Q?e=2QtjLm

groupes de travail 

nationaux

COORDINATION 

DE PARCOURS
RELATION AUX 

ENTREPRISES
PUBLICS DU SPIE

2 3 4

MOBILISATION ET 

PARTICIPATION 

DES PERSONNES

1

OFFRE 

D’ACCOMPAGNEMENT

Groupe co-

animé par le 

pilote du SPIE 

Essonnien

Réunion 7 juillet 2021 Réunion 13 septembre 2021

Réunion 15 octobre 2021

https://www.youtube.com/embed/0Tla62KDl8A
https://egcfactory-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/lucas_duval_eurogroupconsulting_com/EiOumVcz5BpApemrdJ6qKQ0B9aBVWGC5WYi-JWYlmCT71Q?e=2QtjLm


LE SPIE NATIONAL

Collaboration à la démarche 

numérique nationale (partage de 

données, élaboration et déploiement 

de nouveaux services numériques)

Proposition d’organisation de webinaires 

avec les équipes de BETA-GOUV

(créateur de la plateforme de l’inclusion)

DORA
Découvrir Orienter Renseigner Accompagner

Un service numérique pour renforcer 

la visibilité et l’accessibilité de l’offre 

d’insertion, à destination des 

professionnels et des personnes 

CARNET DE BORD

Un service numérique permettant aux 

personnes et aux professionnels des 

départements et d’autres structures 

de suivre les étapes du parcours 

d’insertion 

La plateforme de l'inclusion (beta.gouv.fr)

La communauté de l'inclusion (beta.gouv.fr)

https://inclusion.beta.gouv.fr/
https://communaute.inclusion.beta.gouv.fr/
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DEROULE DE LA REUNION

RAPPEL CALENDRIER

LE SPIE : QU’EST-CE QUE C’EST / QU’EST-CE QUE CE N’EST PAS ?

LE SPIE NATIONAL

LE SPIE POUR QUOI ?
LE SPIE POUR QUI ?

LE SPIE COMMENT ?

LE SPIE AVEC QUI ?

LE SPIE : PROCHAINES ETAPES



LE SPIE ESSONNIEN

POUR QUOI ?

Pour que l’usager bénéficie d’un Diagnostic Socio-professionnel à son 

entrée dans le parcours d’insertion emploi, quelque soit sa porte d’entrée

X, 

demandeur 

d’emploi, 

pousse la 

porte d’une 

structure 

pouvant 

l’aider à 

retrouver un 

emploi

Pour accompagnement emploi pour accompagnement social

Pour accompagnement socio-professionnel 

Aujourd’hui



LE SPIE ESSONNIEN

POUR QUOI ?

Pour que l’usager bénéficie d’un Diagnostic Socio-professionnel à son 

entrée dans le parcours d’insertion emploi, quelque soit sa porte d’entrée

X, 

demandeur 

d’emploi, 

bénéficiaire 

du RSA, 

rencontre 

pour la 

première fois 

son référent 

de parcours

Objectif du SPIE



LE SPIE ESSONNIEN

POUR QUOI ?

X, jeune de 25 

ans, sortant de 

mission locale 

sans 

qualification et 

sans emploi, 

dit « sans 

solution »

Aujourd’hui

Pour que l’usager ne subisse pas de rupture dans 

son parcours (notion de parcours sans couture)

Avec référent mission locale Avec référent RSA



LE SPIE ESSONNIEN

POUR QUOI ?

X, jeune de 25 ans, sortant 

de mission locale sans 

qualification et sans emploi, 

dit « sans solution »

Objectif du SPIE

Pour que l’usager ne subisse pas de rupture dans 

son parcours (notion de parcours sans couture)

Avec référent mission locale et 

référent RSA avant sa sortie



LE SPIE ESSONNIEN

POUR QUOI ?

Pour que les offres d’insertion et d’emploi des acteurs 

concernés soient complémentaires et plus accessibles

Mme X, 

bénéficiaire du 

RSA, célibataire 

avec un enfant 

de 2 ans. Elle 

pourrait 

travailler, or elle 

n’a pas de 

solution de 

garde pour son 

enfant.

SON BESOIN

Trouver un mode 

de garde adapté 

CAF POLE EMPLOI

PLIE

DEPARTEMENT

EPCI

AUTRES…

Aujourd’hui Le référent de Mme X 

cherche avec elle le 

dispositif adapté



LE SPIE ESSONNIEN

POUR QUOI ?

Pour que les offres d’insertion et d’emploi des acteurs 

concernés soient complémentaires et plus accessibles

SON BESOIN

Trouver un mode 

de garde adapté 

Objectif du SPIE Le référent de Mme X lui 

propose le dispositif 

adapté

Voire Mme X « s’auto-

prescrit » le dispositif

Dispositif unique essonnien « garde d’enfants » 

Mme X, 

bénéficiaire du 

RSA, célibataire 

avec un enfant 

de 2 ans. Elle 

pourrait 

travailler, or elle 

n’a pas de 

solution de 

garde pour son 

enfant.



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

RAPPEL CALENDRIER

LE SPIE : QU’EST-CE QUE C’EST / QU’EST-CE QUE CE N’EST PAS ?

LE SPIE NATIONAL

LE SPIE POUR QUOI ?

LE SPIE POUR QUI ?
LE SPIE COMMENT ?

LE SPIE AVEC QUI ?

LE SPIE : PROCHAINES ETAPES



Service Public d’Insertion et de 

l’Emploi (SPIE) 

Réunion du consortium restreint
PUBLIC CIBLE

Public en insertion, en rupture de parcours ou sans solution à la 

sortie d’un parcours accompagné par les structures d’insertion 

portées par les membres du consortium

Elargissement dans une deuxième 

phase de déploiement

Les jeunes sortants de l’Aide 

Sociale à l’Enfance sans solution

Les jeunes sortants de 

mission locale sans solution

Les BRSA orientés « social »

Les demandeurs d’emploi 

avec freins périphériques



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

RAPPEL CALENDRIER

LE SPIE : QU’EST-CE QUE C’EST / QU’EST-CE QUE CE N’EST PAS ?

LE SPIE NATIONAL

LE SPIE POUR QUOI ?

LE SPIE POUR QUI ?

LE SPIE COMMENT ?
LE SPIE AVEC QUI ?

LE SPIE : PROCHAINES ETAPES



LE SPIE ESSONNIEN

COMMENT ?

LE COMITE ELARGI DU SPIE ESSONNIEN QUI  

CONTRIBUE A L’EMERGENCE DE 

PROPOSITIONS ET A LA MISE EN ŒUVRE DES 

GRANDES ORIENTATIONS

UN PRINCIPE D’ARTICULATION AVEC LE PROCHAIN PTI/PDI, 

PILOTE PAR LE DEPARTEMENT, DONT LES SIGNATAIRES SONT 

L’ETAT, LA CAF, POLE EMPLOI, CONSEIL REGIONAL

LE COMITE RESTREINT DU SPIE ESSONNIEN

UNE INSTANCE QUI FIXE LES GRANDES ORIENTATIONS



LE SPIE ESSONNIEN

COMMENT ?

UN COLLEGE USAGERS

UN COLLEGE EMPLOYEURS

UN OBSERVATOIRE

UN COMITE DE SUIVI ET DE REPORTING

DEUX TERRITOIRES D’EXPERIMENTATION



LE SPIE ESSONNIEN

COMMENT ?

1 GROUPE DE REFLEXION POUR 

CHAQUE AXE POUR ELABORER 

METHODES ET MISE EN ŒUVRE



LE SPIE ESSONNIEN

COMMENT ?

PRIVILEGIER LES PARTAGES DE PRATIQUES, LES CONFERENCES, L’ANIMATION DE RESEAUX…

PLUTÔT QUE LES FORMATIONS



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

RAPPEL CALENDRIER

LE SPIE : QU’EST-CE QUE C’EST / QU’EST-CE QUE CE N’EST PAS ?

LE SPIE NATIONAL

LE SPIE POUR QUOI ?

LE SPIE POUR QUI ?

LE SPIE COMMENT ?

LE SPIE AVEC QUI ?
LE SPIE : PROCHAINES ETAPES



CAF, Conseil régional

EPCI : Grand Orly Seine Bièvre, CA Grand Paris Sud, CA 

Cœur d’Essonne, CA Paris Saclay, CA Val d’Yerres Val de 

Seine, CC Dourdannais en Hurepoix, CC Val d’Essonne, CC 

Entre Juine et Renarde, CC Pays de Limours

LE SPIE ESSONNIEN

AVEC QUI ?

CONSORTIUM RESTREINT

Membres engagés dès le dépôt de candidature

Membres de droit

Etat, Pôle Emploi



LE SPIE ESSONNIEN

AVEC QUI ?

POURQUOI AVOIR SOLLICITE L’ENGAGEMENT DES EPCI ?

Proximité aux usagers

Rôle en matière de développement économique

d’emploi

de cohésion sociale et territoriale

Offre en matière d’insertion (PLIE, associations, services emploi….)

Equipements de proximité….

Employeur direct et indirect (commande publique et clause d’insertion)



LE SPIE ESSONNIEN

AVEC QUI ?

CONSORTIUM ELARGI

LE CONSORTIUM RESTREINT

TOUS LES ACTEURS DE L’INSERTION ET 

DE L’EMPLOI ESSONNIEN SOUHAITANT 

S’ENGAGER DANS LA DEMARCHE

MISSIONS LOCALES

P.L.I.E.

CHAMBRE DE COMMERCE

CHAMBRE DES METIERS
A.F.P.A.

CONSEIL REGIONAL

REPRESENTANTS D’USAGERS

DELEGATAIRES DE L’ACCOMPAGNEMENT 

DES BENEFICIAIRES DU RSA

A COMPTER DU 8 NOVEMBRE 2021

EMPLOYEURS PRIVES ET PUBLICS

PENDANT LE DEPLOIEMENT

OPERATEURS OFFRE INSERTION

CAP’EMPLOI



LE SPIE ESSONNIEN

DEROULE DE LA REUNION

RAPPEL CALENDRIER

LE SPIE : QU’EST-CE QUE C’EST / QU’EST-CE QUE CE N’EST PAS ?

LE SPIE NATIONAL

LE SPIE POUR QUOI ?

LE SPIE POUR QUI ?

LE SPIE COMMENT ?

LE SPIE AVEC QUI ?

LE SPIE : PROCHAINES ETAPES



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

CHAQUE MEMBRE DU 

COMITE ELARGI DESIGNE UN 

INTERLOCUTEUR 

TECHNIQUE

Possibilité de remplir document à la sortie



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

Rôle du correspondant technique du 

SPIE

CORRESPONDANT, 

INTERLOCUTEUR 

PRIVILEGIE, DE 

L’EQUIPE PROJET DU

SPIE



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

Rôle du correspondant technique du 

SPIE

Sensibilisation des 

collègues, des partenaires 

(opérateurs offre 

d’insertion, usagers, 

employeurs…)



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

Rôle du correspondant technique du 

SPIE

Relais pour transmission 

d’invitation à des 

événements, des groupes de 

travail etc… en lien avec 

l’équipe projet du SPIE



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

2 WEBINAIRES si possible d’ici la fin 2021

En partenariat avec la Direction 

Interministérielle du Numérique

CARNET DE BORD NUMERIQUE
(concerne les usagers et les structures référentes de 

parcours)

DORA
(concerne les usagers, les « acheteurs » d’offre 

d’insertion et les opérateurs de l’offre)



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

FORUMS OUVERTS

AU PREMIER TRIMESTRE 2022

Ouverts à l’ensemble des membres du 

consortium élargi (dont opérateurs de 

l’offre d’insertion, collège usagers et 

collèges employeurs)



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

3 CHANTIERS A LANCER

ENTREE DANS LE PARCOURS

COORDINATION POUR UN PARCOURS SANS COUTURE

COMPLEMENTARITE ET ACCESSIBILITE OFFRE D’INSERTION



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

3 CHANTIERS A LANCER

Seront fonction du travail collaboratif 

issu des forums ouverts

Ouverts à l’ensemble des membres du 

consortium élargi (dont opérateurs de l’offre 

d’insertion, collège usagers et collèges 

employeurs)



LE SPIE ESSONNIEN

PROCHAINES ETAPES

Dès sa prise de fonction 

(février 2022) l’équipe projet 

du SPIE se rapprochera de 

vous pour consolider et 

partager avec vous l’annuaire 

des acteurs du SPIE et 

entamer les travaux



LE SPIE ESSONNIEN

MERCI DE VOTRE

ATTENTION


